AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Acheteur public : maitrisez les marchés publics de la
stratégie a I’exécution
Lien :

https://maroc-performance.com/formation/acheteur-public-maitrisez-les-marches-publics-de-la-st
rategie-a-lexecution

DUREE REFERENCE CATEGORIE
5 jours (35h) SP79 Achats Publics

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous/serez capable de :

« Comprendre le cadre juridique des marchés publics

« Maitriser les procédures de passation et d’exécution

« Savoir analyser et formaliser un besoin d’achat public

« Rédiger des dossiers de consultation complets

« Analyser et comparer les offres efficacement

« Sécuriser juridiguement les procédures d’achat

« Optimiser la performance économique des achats publics
« Gérer le suivi et I’'exécution des marchés

& Utiliser les outils numériques de la commande publique

« Développer une approche stratégique de I'achat public



POUR QUI ?

« Acheteurs publics et futurs acheteurs

« Agents des collectivités territoriales et administrations
« Responsables des services achats et marchés publics
« Juristes spécialisés en commande publique

« Toute personne souhaitant évoluer vers la fonction d’acheteur public



AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

1 / Introduction a la fonction d’acheteur public

Réle et missions de I'acheteur public
Place de la commande publique dans les politiques publiques

Enjeux économiques, juridiques et organisationnels

2 / Cadre juridique des marchés publics

Principes fondamentaux : liberté d’accées, égalité de traitement, transparence
Code de la commande publique : structure et logique

Typologie des marchés publics

3 / Analyse du besoin et stratégie d’achat

Identification et formalisation du besoin
Approche en co(t global et performance achat

Elaboration de la stratégie d’achat

4 / Procédures de passation des marchés

Procédure adaptée (MAPA) et procédures formalisées
Appel d’offres ouvert et restreint

Dialogue compétitif et procédure négociée

5 / Rédaction des dossiers de consultation



Cahier des charges techniques (CCTP)
Cahier des clauses administratives (CCAP)

Critéres de sélection des offres

6 / Analyse des offres et attribution

Méthodes d’'analyse des offres
Pondération des criteres et notation

Choix de I'offre économiquement la plus avantageuse

7 / Exécution et suivi des marchés

Suivi administratif et financier
Gestion des avenants et modifications contractuelles

Contréle de la performance des prestataires

8 / Gestion des risques et contentieux

Identification des risques juridiques et financiers
Prévention des litiges

Recours et contentieux des marchés publics

9 / Digitalisation de la commande publique

Outils numériques et plateformes de dématérialisation
E-procurement et signatures électroniques

Tracabilité et archivage des procédures

10 / Etudes de cas et mise en situation

Simulation de passation de marché public
Analyse de dossiers réels

Exercices pratiques d’évaluation et de sélection



«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

12 au 18 Jan. 2027 Présentiel - Casablanca
08 au 12 Mars 2027 Présentiel - Casablanca
03 au 07 Mai 2027 Présentiel - Casablanca
28 Juin au 02 Juil. 2027 Présentiel - Casablanca
23 au 27 Aot 2027 Présentiel - Casablanca

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com
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