AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Exécution des marchés publics : Maitrisez le
pilotage, la performance et la conformité
Lien :

https://maroc-performance.com/formation/execution-des-marches-publics-maitrisez-le-pilotage-/
a-performance-et-la-conformite

DUREE REFERENCE CATEGORIE
5 jours (35h) SP80 Marchés Publics

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous/serez capable de :
« Comprendre le cadre et les mécanismes de I'exécution des marchés publics
« Piloter efficacement les aspects administratifs, financiers et techniques
« Sécuriser juridiguement I’'exécution des achats publics
« Optimiser la performance et le suivi des prestataires
« Anticiper et gérer les risques contractuels
« Assurer la conformité et la tracabilité des opérations

« Etre autonome dans le pilotage des marchés publics



POUR QUI ?

« Agents et responsables des achats publics

« Gestionnaires de marchés publics

« Responsables administratifs et financiers du secteur public
« Juristes spécialisés en commande publique

« Toute personne impliquée dans le suivi et I’exécution des marchés publics



AROC ERFORMANC

La Référence pour la Formation et le Conseil

1 / PROGRAMME DE FORMATION (10 POINTS)

1 / Introduction aux achats publics

Cadre général des marchés publics
Principes fondamentaux : transparence, égalité, concurrence

Enjeux du pilotage de I'exécution

2 / Comprendre I’exécution d’un marché public

Cycle de vie d’'un marché public
Acteurs impliqués et réles respectifs

Obligations du pouvoir adjudicateur et du titulaire

3 / Pilotage administratif de I’exécution

Suivi des documents contractuels
Ordres de service et modifications de marché

Gestion des délais et pénalités

4 / Pilotage financier des marchés

Suivi budgétaire et controle des dépenses
Gestion des acomptes et paiements

Maitrise des colts et prévention des dérives financieres



5 / Suivi technique de I’exécution

Controéle de la qualité des prestations
Vérification de la conformité des livrables

Indicateurs de performance

6 / Gestion des risques contractuels

Identification des risques d'exécution
Prévention des litiges et contentieux

Gestion des situations de blocage

7 / Relations avec les prestataires

Communication et coordination opérationnelle
Gestion des réunions de suivi

Négociation et adaptation contractuelle

8 / Controle et audit de I’exécution

Méthodes de contrble interne
Tracabilité et documentation

Préparation aux audits

9 / Cloture des marchés publics

Réception des prestations
Levée des réserves

Bilan d’exécution et retour d’expérience

10 / Cas pratiques et mises en situation

Analyse de cas réels de marchés publics

Simulation de pilotage d’exécution



Résolution de problématiques contractuelles

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

23 au 27 Nov. 2026 Présentiel - Casablanca
01 au 05 Fév. 2027 Présentiel - Casablanca
29 Mars au 02 Avr. 2027 Présentiel - Casablanca
24 au 28 Mai 2027 Présentiel - Casablanca
19 au 23 Juil. 2027 Présentiel - Casablanca

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com
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