AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Marchés publics : Sécurisez vos procédures et évitez
les contentieux
Lien :

https://maroc-performance.com/formation/marches-publics-securisez-vos-procedures-et-evitez-le
s-contentieux

DUREE REFERENCE CATEGORIE
3 jours (21h) SP81 Marchés Publics

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous/serez capable de :

« Comprendre les risques contentieux liés aux achats publics
« Maitriser le cadre réglementaire des marchés publics

« ldentifier les points de vigilance a chaque étape du processus
«” Sécuriser les procédures de passation et d’exécution

« Gérer efficacement les recours et litiges

« Mettre en place des actions de prévention adaptées

« Réduire les risques juridiques et financiers

« Renforcer la conformité et la transparence des achats publics



POUR QUI ?

« Responsables achats publics et acheteurs publics

& Juristes et responsables juridiques

« Responsables marchés publics et commande publigque

« Responsables administratifs et financiers (secteur public)

« Agents des collectivités territoriales et établissements publics

« Toute personne impliquée dans la gestion des marchés publics



AROC ERFORMANCE
seil

La Référence pour la Formation et le Cc

1 / Introduction aux achats publics et au risque contentieux

Définition des achats publics et cadre général
Typologie des contentieux en marchés publics

Enjeux juridiques, financiers et réputationnels

2 / Cadre réglementaire des marchés publics

Principes fondamentaux (libre acces, égalité de traitement, transparence)
Réglementation applicable et procédures

Responsabilités des acteurs publics

3 / Identification des risques en phase de passation

Rédaction des dossiers de consultation (DCE)
Criteres de sélection et d’attribution

Risques de contestation par les candidats

4 |/ Sécurisation des procédures de mise en concurrence

Bonnes pratiques de publicité et mise en concurrence
Respect des délais et formalités

Tracabilité des décisions

5 / Risques contentieux en phase d’exécution du marché



Gestion des modifications contractuelles
Retards, pénalités et litiges contractuels

Résiliation et sanctions

6 / Gestion des recours et contentieux

Types de recours (référé précontractuel, contractuel, recours en contestation)
Procédures juridictionnelles

Stratégies de défense et gestion des litiges

7 / Prévention du risque contentieux

Mise en place de procédures internes
Contréle et audit des pratiques achats

Formation et sensibilisation des équipes

8 / Cas pratiques et retours d’expérience

Analyse de contentieux réels
Identification des erreurs fréquentes

Elaboration d’un plan de prévention

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances



g3 Prochaines dates programmées

[ 09 au 11 Déc. 2026 © Présentiel - Casablanca
[ 24 au 26 Fév. 2027 © Présentiel - Casablanca
[21 au 23 Avr. 2027 ' Présentiel - Casablanca
116 au 18 Juin 2027 © Présentiel - Casablanca
[ 18 au 20 Aot 2027 © Présentiel - Casablanca

[ Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

‘. Téléphone : +212 522 247 210
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