AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Gestion de portefeuille de projets : optimisez vos
arbitrages et maximisez la valeur stratégique

Lien :
https://maroc-performance.com/formation/gestion-de-portefeuille-de-projets-optimisez-vos-arbitr
ages-et-maximisez-la-valeur-strategique

CATEGORIE
Management de Projet
et Pilotage des Projets

DUREE REFERENCE
4 jours (28h) MRL269

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les fondamentaux de la gestion de portefeuille
« Aligner les projets avec la stratégie d’entreprise

« Maitriser les techniques de priorisation avancée

« Optimiser |'allocation des ressources

« Améliorer la prise de décision stratégique

« Piloter la performance globale du portefeuille

« Renforcer la gouvernance des initiatives

« Adapter le portefeuille aux évolutions business



POUR QUI ?

« Directeurs de projets et PMO
« Portfolio managers

« Directeurs opérationnels

« Responsables transformation
« Managers stratégiques

« Toute personne impliquée dans la gouvernance de portefeuille



AROC ERFORMANCE
seil

La Référence pour la Formation et le Cc

1 / Introduction a la gestion de portefeuille

Définition et enjeux du portefeuille de projets
Alignement stratégique de I’entreprise

Réle de la gouvernance portefeuille

2 / Typologie des portefeuilles

Portefeuille de projets, produits et programmes
Différences et complémentarités

Approche multi-portefeuilles

3 / Alignement stratégique et création de valeur

Déclinaison de la stratégie en initiatives
Priorisation basée sur la valeur

Contribution aux objectifs business

4 / Processus de sélection et priorisation

Méthodes de scoring et d’arbitrage
Criteres financiers et stratégiques

Gestion des ressources limitées

5 / Gouvernance du portefeuille



Réles et responsabilités
Comités de pilotage

Processus de décision

6 / Gestion des ressources et capacité

Planification des capacités
Allocation des ressources critiques

Arbitrages inter-projets

7 / Suivi de la performance du portefeuille

KPI portefeuille (valeur, ROI, avancement)
Tableaux de bord décisionnels

Reporting exécutif

8 / Optimisation continue du portefeuille

Réévaluation des priorités
Gestion des changements stratégiques

Amélioration continue du portefeuille

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances



g3 Prochaines dates programmées

[ 01 au 04 Déc. 2026 © Présentiel - Casablanca
[ 09 au 12 Fév. 2027 © Présentiel - Casablanca
[ 06 au 09 Avr. 2027 ' Présentiel - Casablanca
101 au 04 Juin 2027 © Présentiel - Casablanca
7127 au 30 Juil. 2027 © Présentiel - Casablanca

[ Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

‘. Téléphone : +212 522 247 210
4 Email : contact@maroc-performance.com
@ Web : https//www.maroc-performance.com
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