AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Assurances collectives : maitrisez les enjeux fiscaux
et sociaux pour optimiser vos dispositifs RH
Lien :

https://maroc-performance.com/formation/assurances-collectives-maitrisez+les-enjeux-fiscaux-et-
sociaux-pour-optimiser-vos-dispositifs-rh

CATEGORIE
DUREE REFERENCE Assurance de
4 jours (28h) FA20 Personnes et
Prévoyance

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre le cadre fiscal et social des assurances collectives
« Maitriser les regles d’exonération et de déductibilité

« Optimiser les dispositifs pour I’entreprise et les salariés

« Sécuriser les pratiques face aux contréles URSSAF

« Mettre en place des contrats collectifs conformes

« Anticiper les évolutions réglementaires

« Améliorer la gestion des avantages sociaux

« Renforcer la conformité juridique et sociale



POUR QUI ?

« Responsables RH et paie

« Responsables avantages sociaux (Comp & Ben)
« Directeurs financiers

« Courtiers et assureurs

« Conseillers en protection sociale

« Juristes en droit social

« Toute personne impliquée dans la gestion des assurances collectives



AROC ERFORMANCE
seil

La Référence pour la Formation et le Cc

1 / Introduction aux assurances collectives

Définition et typologie (santé, prévoyance, retraite)
Enjeux pour I'entreprise et les salariés

Cadre général des dispositifs collectifs

2 / Cadre juridique et réglementaire

Obligations Iégales des employeurs
Accords collectifs et conventions

Notion de caractére collectif et obligatoire

3 / Régime fiscal des assurances collectives

Déductibilité des cotisations
Traitement fiscal pour I'entreprise

Imposition pour les salariés

4 /| Régime social des cotisations

Exonérations de charges sociales
Plafonds et limites d’exonération

Conditions d’application

5 / Avantages et optimisation fiscale et sociale



Stratégies d’optimisation pour I’entreprise
Arbitrage entre rémunération et avantages sociaux

Impact sur la masse salariale

6 / Gestion des contrats collectifs

Mise en place et pilotage des contrats
Relations avec les assureurs

Suivi et évolution des dispositifs

7 / Risques et controles URSSAF

Points de vigilance réglementaire
Risques de redressement

Bonnes pratiques de conformité

8 / Evolutions législatives et veille réglementaire

Réformes récentes et a venir
Adaptation des dispositifs

Anticipation des changements réglementaires

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances



g3 Prochaines dates programmées

[ 22 au 25 Déc. 2026 © Présentiel - Casablanca
[ 02 au 05 Fév. 2027  Présentiel - Casablanca
[ 30 Mars au 02 Avr. 2027 © Présentiel - Casablanca
[ 25 au 28 Mai 2027 © Présentiel - Casablanca
7120 au 23 Juil. 2027 © Présentiel - Casablanca

[ Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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