AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Contrats collectifs sur mesure : rédigez des
garanties performantes et juridiquement sécurisées
Lien :

https://maroc-performance.com/formation/contrats-collectifs-sur-mesure-redigez-des-garanties-p
erformantes-et-juridiquement-securisees
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OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les spécificités des contrats collectifs
« Maitriser le cadre juridique applicable

« Savoir analyser les besoins des clients

« Rédiger des contrats clairs et sécurisés

« Personnaliser les garanties selon les risques

« Eviter les risques juridiques et contractuels

« Optimiser la relation client

« Assurer le suivi et I’évolution des contrats



POUR QUI ?

« Juristes en assurance

« Rédacteurs de contrats

« Souscripteurs

« Responsables produits assurance
« Courtiers et intermédiaires

« Responsables juridiques

« Toute personne impliquée dans la rédaction contractuelle



AROC ERFORMANCE
seil

La Référence pour la Formation et le Cc

1 / Introduction aux contrats collectifs

Définition et spécificités des contrats collectifs
Différences avec les contrats individuels

Enjeux juridiques et commerciaux

2 / Cadre juridique des contrats collectifs

Réglementation applicable
Obligations des parties (assureur, entreprise, bénéficiaires)

Conformité et sécurisation juridique

3 / Analyse des besoins du client

Identification des attentes de I’'entreprise
Analyse des profils des bénéficiaires

Adaptation des garanties aux besoins

4 / Structure et clauses d’un contrat collectif

Clauses essentielles et spécifiques
Conditions générales et particulieres

Clauses d’exclusion et de limitation

5 / Personnalisation des garanties



Choix des niveaux de couverture
Options et extensions de garantie

Ajustement selon les risques spécifiques

6 / Rédaction technique et juridique

Techniques de rédaction contractuelle
Clarté, précision et sécurité juridique

Eviter les ambiguités et risques d’interprétation

7 / Négociation et validation du contrat

Echanges avec le client
Ajustement des clauses

Validation finale et formalisation

8 / Suivi et évolution des contrats collectifs

Mise a jour des contrats
Adaptation aux évolutions réglementaires

Gestion des avenants

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances



g3 Prochaines dates programmées

112 au 15 Jan. 2027 © Présentiel - Casablanca
[ 09 au 12 Mars 2027  Présentiel - Casablanca
[ 04 au 07 Mai 2027 © Présentiel - Casablanca
7129 Juin au 02 Juil. 2027 © Présentiel - Casablanca
[ 31 Aodt au 03 Sep. 2027 © Présentiel - Casablanca

[ Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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‘. Téléphone : +212 522 247 210
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