AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Finance Verte et Investissements ESG : Comprendre
et Piloter la Finance Durable

Lien :
https://maroc-performance.com/formation/finance-verte-et-investissements-esg-comprendre-et-

piloter-la-finance-durable

DUREE REFERENCE CATECCRIE
4 jours (28h) FAS3 :lsnGance Durable et



OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les principes des outils de réunion digitale
« Maitriser I'utilisation de Klaxoon et Kahoot

« Savoir concevoir des réunions interactives et engageantes
« Développer des compétences en animation digitale

« Stimuler la participation et I'intelligence collective

«” Optimiser la communication en réunion

« Analyser les résultats des interactions en temps réel
« Améliorer I'efficacité des réunions professionnelles

« Digitaliser les pratiques de communication interne

« Favoriser la collaboration en équipe

« Concevoir des contenus interactifs adaptés

« Professionnaliser I'animation de réunions digitales

POUR QUI ?

« Managers et responsables d'équipe
« Responsables RH

« Chefs de projet

« Responsables communication interne
« Entrepreneurs et dirigeants

« Facilitateurs et animateurs d’ateliers

« Toute personne animant des réunions ou formations



AROC ERFORMANCE
seil

La Référence pour la Formation et le Cc

1 / Introduction aux outils d’animation digitale

Evolution des réunions a I’ére numérique
Présentation de Klaxoon et Kahoot

Avantages des outils collaboratifs digitaux

2 / Prise en main de Klaxoon

Fonctionnalités principales de Klaxoon
Création de tableaux interactifs

Animation de sessions collaboratives

3 / Prise en main de Kahoot

Fonctionnement de la plateforme Kahoot
Création de quiz interactifs

Utilisation en formation et réunion

4 / Préparation d’une réunion digitale

Définition des objectifs de la réunion
Structuration du déroulé interactif

Choix des outils adaptés

5 / Animation de réunions interactives



Techniques d’engagement des participants
Utilisation des sondages et quiz en direct

Gestion des interactions en temps réel

6 / Collaboration et intelligence collective

Méthodes de brainstorming digital
Partage d’idées en équipe

Co-construction de solutions

7 / Suivi et analyse des résultats

Analyse des données de participation
Exploitation des résultats de quiz

Amélioration des prochaines sessions

8 / Intégration dans la communication interne

Usage des outils en entreprise
Digitalisation des réunions internes

Amélioration de la productivité

9 / Etudes de cas et mises en situation

Simulation de réunion interactive
Cas pratiques avec Klaxoon et Kahoot

Retour d’expérience et bonnes pratiques



«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

05 au 08 Jan. 2027 Présentiel - Casablanca
02 au 05 Mars 2027 Présentiel - Casablanca
27 au 30 Avr. 2027 Présentiel - Casablanca
22 au 25 Juin 2027 Présentiel - Casablanca
24 au 27 Aot 2027 Présentiel - Casablanca

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com
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