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La Référence pour la Formation et le Conseil

Responsable des fusions-acquisitions : maitrisez les
stratégies de croissance externe et les opérations

de M&A

Lien :
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ategies-de-croissance-externe-et-les-operations-de-ma
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OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les mécanismes des opérations de fusions-acquisitions
« Elaborer une stratégie de croissance externe

« Analyser et valoriser une entreprise cible

& Structurer juridiqguement et financierement une opération de M&A
« Réaliser des due diligences complétes

« Maitriser les techniques de négociation des acquisitions

« ldentifier et gérer les risques liés aux transactions

« Piloter I'intégration post-acquisition

« Maximiser les synergies et la création de valeur

« Développer une vision stratégique des opérations de croissance externe
« Renforcer les compétences en analyse financiére et juridique

« Sécuriser les opérations de fusion et acquisition

« Optimiser le financement des transactions

« Maitriser les bonnes pratiques du management des opérations M&A

POUR QUI ?

« Responsables fusions-acquisitions

« Directeurs financiers (CFO)

« Analystes financiers

« Banquiers d’affaires

« Responsables stratégie et développement
« Juristes d’affaires

« Experts-comptables et auditeurs

« Dirigeants d’entreprise

« Investisseurs et fonds d’investissement

« Toute personne impliquée dans les opérations de fusion, acquisition ou restructuration d’entreprise



AROC ERFORMANC

our la Formation et le Conseil

1 / Introduction aux fusions-acquisitions

Définition des opérations de M&A
Enjeux stratégiques et financiers

Tendances du marché des acquisitions

2 / Stratégie de croissance externe

Identification des opportunités
Analyse des objectifs stratégiques

Création de valeur et synergies

3 / Analyse financiere des entreprises cibles

Lecture des états financiers
Analyse de rentabilité et solvabilité

Identification des risques financiers

4 /| Techniques de valorisation d’entreprise

Méthode DCF
Multiples de marché

Valorisation patrimoniale

5 / Recherche et sélection des cibles




Cartographie des entreprises
Critéres de sélection

Approche et prise de contact

6 / Structuration de I’opération

Fusion, acquisition ou prise de participation
Choix du montage juridique

Modes de financement

7 / Due diligence financiere

Audit financier approfondi
Analyse des passifs et engagements

Validation des hypothéses financieres

8 / Due diligence juridique, fiscale et sociale

Analyse des contrats et contentieux
Risques fiscaux et sociaux

Vérification de conformité réglementaire

9 / Négociation des opérations

Techniques de négociation M&A
Lettre d’intention (LOI)

Clauses contractuelles stratégiques

10 / Financement des opérations de M&A

Dette, fonds propres et LBO
Relations avec les investisseurs

Structuration financiere optimale



11 / Gestion des risques et conformité

Gestion des risques transactionnels
Conformité réglementaire et gouvernance

Contréle des opérations sensibles

12 / Intégration post-acquisition

Plan d’intégration opérationnelle
Gestion du changement

Harmonisation des processus et cultures

13 / Pilotage de la performance post-fusion

Suivi des synergies
Indicateurs de performance

Optimisation de la création de valeur

14 / Etudes de cas et retours d’expérience

Analyse d’opérations réelles
Echecs et facteurs clés de succés

Bonnes pratiques en fusions-acquisitions

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

«” Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances



g3 Prochaines dates programmées

730 Nov. au 11 Déc. 2026 © Présentiel - Casablanca
[ 15 au 26 Fév. 2027 © Présentiel - Casablanca
12 au 23 Avr. 2027 © Présentiel - Casablanca
107 au 18 Juin 2027 © Présentiel - Casablanca
[ 02 au 13 Aot 2027 © Présentiel - Casablanca

[ Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

‘. Téléphone : +212 522 247 210
4 Email : contact@maroc-performance.com
@ Web : https//www.maroc-performance.com
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