
Expertise Sage Comptabilité 30 : L'Art d'Automatiser
votre Tenue et de Piloter vos Éditions
Lien :
https://maroc-performance.com/formation/expertise-sage-comptabilite-30-lart-dautomatiser-votr
e-tenue-et-de-piloter-vos-editions

 DURÉE
4 jours (28h)

 RÉFÉRENCE
FA138

 CATÉGORIE
Logiciels Sage et Ciel

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Maîtriser l'environnement de travail et l'ergonomie de Sage Comptabilité 30

 Configurer les structures comptables de base selon le Plan Comptable Général

 Réaliser l'ensemble des saisies courantes avec rapidité et précision

 Effectuer le rapprochement bancaire et le lettrage des comptes tiers

 Produire les états comptables obligatoires et analyser les soldes

 Préparer les éléments nécessaires à la déclaration de TVA

 Gérer les travaux de fin d'exercice et l'ouverture des À-nouveaux

 Assurer la pérennité des données par les procédures de sauvegarde
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 POUR QUI ?

 Comptables et assistants comptables en charge de la tenue quotidienne

 Secrétaires comptables et collaborateurs administratifs en PME/TPE

 Responsables administratifs et financiers souhaitant superviser l'outil

 Chefs d'entreprise gérant eux-mêmes leur comptabilité sur Sage

 Collaborateurs de cabinets d'expertise comptable utilisant la solution Sage 30

 Toute personne en reconversion professionnelle vers les métiers de la gestion
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 Programme détaillé

1 / Création et paramétrage du fichier comptable (.mae)

• Initialisation des paramètres de société et configuration des coordonnées fiscales

• Définition des périodes d'exercices et de la longueur des comptes généraux

• Configuration des options de saisie et des préférences d'affichage logiciel

2 / Structure du Plan Comptable et du Plan Tiers

• Création, modification et suppression des comptes généraux

• Gestion des fiches tiers Clients et Fournisseurs avec comptes de contrepartie

• Mise en place des codes de taxes et affectation des taux de TVA

3 / Organisation des Journaux et des banques

• Création des différents types de journaux (Achats, Ventes, Banque, OD)

• Paramétrage des comptes de trésorerie et des RIB de la société

• Définition des contreparties automatiques pour optimiser la saisie

4 / Techniques de saisie comptable manuelle et automatisée

• Saisie kilométrique dans les journaux de saisie classique

• Utilisation des modèles de saisie pour les écritures répétitives

• Gestion des échéances et des modes de règlement lors de la saisie

5 / Lettrage et pointage des comptes
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• Exécution du lettrage manuel et automatique des comptes de tiers

• Procédure de délettrage et gestion des écarts de règlement

• Analyse des comptes non lettrés et édition de la balance âgée

6 / Rapprochement bancaire manuel et automatique

• Saisie des relevés bancaires et pointage des écritures de trésorerie

• Utilisation de la fonction de rapprochement bancaire automatique

• Édition de l'état de rapprochement et vérification des soldes

7 / Éditions comptables et analyses

• Génération et personnalisation du Grand-livre et de la Balance

• Édition des journaux comptables et contrôle des écritures

• Production des documents de synthèse provisoires (Bilan et Compte de Résultat)

8 / Gestion de la TVA et déclarations

• Paramétrage des registres de taxes pour le suivi des débits et encaissements

• Édition de l'état préparatoire à la déclaration de TVA

• Contrôle de la cohérence entre la comptabilité et la déclaration de taxe

9 / Opérations de clôture et maintenance des données

• Génération des écritures d'À-nouveaux et ouverture du nouvel exercice

• Procédure de clôture périodique et annuelle des journaux

• Sauvegarde des données et outils de maintenance du fichier comptableMar
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 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 23 au 26 Fév. 2027  Présentiel - Casablanca

 20 au 23 Avr. 2027  Présentiel - Casablanca

 15 au 18 Juin 2027  Présentiel - Casablanca

 10 au 13 Août 2027  Présentiel - Casablanca

 05 au 08 Oct. 2027  Présentiel - Casablanca

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@maroc-performance.com
 Web : https//www.maroc-performance.com

Document généré le 11/11/2026 — Réf : FA138
Maroc Performance — Tous droits réservés
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