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La Référence pour la Formation et le Conseil

Opérations Comptables Quotidiennes : Enregistrer,
Controler et Fiabiliser les Ecritures Comptables
Lien :

https://maroc-performance.com/formation/operations-comptables-quotidiennes-enregistrer-contr
oler-et-fiabiliser-les-ecritures-comptables

DUREE REFERENCE CATEGORIE
4 jours (28h) FAl46 Comptabilité Générale



OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre le fonctionnement de Power Bl Online

« Maitriser la consultation et I'interaction avec les rapports
« Publier et partager des tableaux de bord efficacement
« Gérer les espaces de travail collaboratifs

« Configurer les droits d'accés et la sécurité des données
« Automatiser I'actualisation des jeux de données

« Exploiter les fonctionnalités collaboratives de Power Bl Service
« Intégrer Power Bl avec les outils Microsoft 365

« Améliorer la diffusion des indicateurs de performance

« Optimiser I'expérience utilisateur des tableaux de bord
« Renforcer la gouvernance des données analytiques

« Développer une culture data collaborative en entreprise

POUR QUI ?

« Analystes de données

« Contréleurs de gestion

« Responsables BI

« Managers et décideurs

« Responsables reporting

« Utilisateurs Power BI

« Responsables transformation digitale
« Equipes financiéres et commerciales
« Chefs de projet digitaux

« Toute personne exploitant des tableaux de bord Power BI



AROC ERFORMANCE
seil

La Référence pour la Formation et le Cc

1 / Introduction a Power Bl Online

Présentation de I’écosystéme Power BI
Fonctionnement du service Power Bl Online

Différences entre Desktop et Online

2 / Prise en main de lI'interface Power Bl Service

Navigation dans |I'espace de travail
Gestion des tableaux de bord et rapports

Paramétrage de I’environnement utilisateur

3 / Publication et partage des rapports

Publication depuis Power Bl Desktop
Gestion des accés et permissions

Partage sécurisé des tableaux de bord

4 / Consultation et interaction avec les données

Navigation interactive dans les rapports
Utilisation des filtres et segments

Exploration dynamique des données

5 / Collaboration et espaces de travail




Création et gestion des workspaces
Travail collaboratif en équipe

Gestion des roles utilisateurs

6 / Actualisation et gestion des données

Configuration des mises a jour automatiques
Connexion aux sources de données

Surveillance de la qualité des données

7 / Sécurité et gouvernance des données

Gestion de la sécurité des acces
Protection des données sensibles

Bonnes pratiques de gouvernance Bl

8 / Intégration et diffusion des tableaux de bord

Intégration avec Microsoft Teams et SharePoint
Publication sur le web et applications mobiles

Diffusion des indicateurs de performance

9 / Etudes de cas et optimisation des usages

Analyse de scénarios métier réels
Optimisation de I'expérience utilisateur

Bonnes pratiques de reporting collaboratif



«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

23 au 26 Fév. 2027 Présentiel - Casablanca
20 au 23 Avr. 2027 Présentiel - Casablanca
15 au 18 Juin 2027 Présentiel - Casablanca
10 au 13 Ao(t 2027 Présentiel - Casablanca
05 au 08 Oct. 2027 Présentiel - Casablanca

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com
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