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La Référence pour la Formation et le Conseil

Restructuration d’Entreprises : Piloter les Fusions,
Scissions et Apports Partiels avec Maitrise
Financiere et Comptable

Lien :

https://maroc-performance.com/formation/restructuration-dentreprises-piloter-les-fusions-scissio
ns-et-apports-partiels-avec-maitrise-financiere-et-comptable
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OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les mécanismes des fusions, scissions et apports partiels
« Maitriser le cadre juridique des opérations de restructuration
« Savoir comptabiliser les opérations de fusion et scission

« Evaluer les impacts financiers des restructurations

« Analyser les opérations de croissance externe

« Appliquer les regles fiscales liées aux restructurations

« Interpréter les états financiers aprés restructuration

« ldentifier les enjeux stratégiques des opérations

« Développer une expertise en comptabilité avancée

« Sécuriser les opérations de restructuration

« Réaliser des analyses financiéres approfondies

« Etudier des cas concrets d’opérations complexes

POUR QUI ?

« Experts-comptables

« Commissaires aux comptes
« Directeurs financiers

« Responsables comptables
« Juristes d’entreprise

« Auditeurs financiers

« Analystes financiers

« Banquiers d’affaires

« Contréleurs de gestion

« Toute personne impliquée dans les opérations de restructuration
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La Référence pour la Formation et le Cc

1 / Introduction aux opérations de restructuration

Définition des fusions, scissions et apports partiels d’actifs
Objectifs économiques et stratégiques des restructurations

Cadre général des opérations de croissance externe

2 / Cadre juridique et réglementaire

Dispositions |égales applicables aux opérations de restructuration
Procédures juridiques des fusions et scissions

Obligations de transparence et d’'information

3 / Typologie des opérations de restructuration

Fusion-absorption et fusion création
Scission totale et partielle

Apports partiels d’actifs

4 /| Traitement comptable des fusions

Méthodes d’'évaluation des actifs et passifs
Comptabilisation des écarts de fusion

Intégration des comptes des entités fusionnées

5 / Traitement comptable des scissions



Répartition des actifs et passifs
Evaluation des valeurs transférées

Impact sur les états financiers

6 / Traitement comptable des apports partiels

Identification des actifs apportés
Evaluation des apports en nature

Comptabilisation chez I'apporteur et la société bénéficiaire

7 / Impacts financiers des restructurations

Effets sur la structure financiere
Impact sur la rentabilité et les capitaux propres

Analyse de la création de valeur

8 / Fiscalité des opérations de restructuration

Régimes fiscaux applicables
Neutralité fiscale des opérations

Conséqguences fiscales pour les entreprises

9 / Analyse et études de cas pratiques

Etudes de fusions et scissions réelles
Analyse des impacts comptables et financiers

Mise en situation professionnelle



«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

24 au 27 Nov. 2026 Présentiel - Casablanca
12 au 15 Jan. 2027 Présentiel - Casablanca
09 au 12 Mars 2027 Présentiel - Casablanca
04 au 07 Mai 2027 Présentiel - Casablanca
29 Juin au 02 Juil. 2027 Présentiel - Casablanca

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com
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