AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Chef de projet Digitalisation & Productivité 4.0 :
pilotez la transformation digitale et la performance
opérationnelle

Lien :

https://maroc-performance.com/formation/chef-de-projet-digitalisation<productivite-40-pilotez-la-
transformation-digitale-et-la-performance-operationnelle

CATEGORIE
Management de Projet
et Pilotage des Projets

DUREE REFERENCE
5 jours (35h) MRL285



OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les enjeux de la digitalisation et de I'industrie 4.0
« Diagnostiquer la maturité digitale d'une organisation

« Définir une stratégie de transformation digitale efficace

« Piloter des projets de digitalisation complexes

« Automatiser et optimiser les processus métiers

« Exploiter les outils numériques et les données

« Améliorer la productivité organisationnelle

« Accompagner le changement aupres des équipes

« Suivre la performance et le ROl des projets digitaux

« Développer une culture digitale orientée performance

POUR QUI ?

« Chefs de projet digital

« Responsables transformation digitale

« Directeurs opérationnels

« Responsables Sl (Systemes d’'Information)
«” Managers industriels et production

« Business analysts

« Responsables innovation

« Entrepreneurs et dirigeants

« Toute personne impliquée dans des projets de transformation digitale



AROC ERFORMANC

La Référence pour la Formation et le Conseil

1 / Introduction a la transformation digitale et a I’industrie 4.0

Concepts de digitalisation et Industrie 4.0
Enjeux de compétitivité et de productivité

Réle du chef de projet digital

2 / Diagnostic de maturité digitale de I’entreprise

Evaluation des processus existants
Identification des gisements de productivité

Analyse des freins organisationnels

3 / Définition de la stratégie de digitalisation

Vision et objectifs digitaux
Roadmap de transformation

Priorisation des projets

4 / Gestion de projet digital (méthodologies)

Méthodes Agile, Lean et hybride
Pilotage de projet digital

Gestion des parties prenantes

5 / Automatisation des processus métiers



Identification des taches automatisables
RPA et outils no-code/low-code

Optimisation des workflows

6 / Intégration des outils numériques

ERP, CRM et systemes d'information
Interconnexion des applications

Gestion des données

7 / Data et pilotage de la performance

Indicateurs de productivité (KPI)
Tableaux de bord digitaux

Data-driven management

8 / Change management et accompagnement des équipes

Gestion du changement organisationnel
Formation et adoption des outils

Gestion des résistances

9 / Technologies de I'Industrie 4.0

loT, 1A, cloud computing
Digital twins et smart factory

Cas d’usage industriels

10 / Suivi, amélioration continue et ROI des projets digitaux

Mesure de la performance des projets
Retour sur investissement

Optimisation continue des solutions digitales



«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

08 au 12 Fév. 2027 Présentiel - Casablanca
05 au 09 Avr. 2027 Présentiel - Casablanca
31 Mai au 04 Juin 2027 Présentiel - Casablanca
26 au 30 Juil. 2027 Présentiel - Casablanca
20 au 24 Sep. 2027 Présentiel - Casablanca

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com
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