AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Faisabilité et Rentabilité des Projets

Lien : https://maroc-performance.com/formation/faisabilite-et-rentabilite-des-projets

CATEGORIE
DUREE REFERENCE Performance
3 jours (21h) FNC21 Financiere De

L'entreprise

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :
« Maitriser I'étude de faisabilité d'un projeti

« Acquérir les outils nécessaires a I’évaluation de la faisabilité et la rentabilité des projets

POUR QUI ?

« Responsable de projet industriel, tertiaire, informatique
« Chef de projet

« Ingénieur

« Contréleur de gestion

« Toute personne en charge de la gestion des colts d'un projet



AROC ERFORMANCE
C il

ur la Formation et le (

1 / Définitions et concepts basiques

Rappels sur les projets : notions de périmetre, objectifs, livrables et résultats, cycle de vie du
projet vs cycle de vie du produit ou service

Principes fondamentaux de planification, suivi et évaluation d’'un projet : les aspects a maitriser,
les criteres et indicateurs de performance

Préparer le dossier de faisabilité

Cerner le circuit d'approbation en interne

2 / Sécuriser la décision d'investissement

Elaborer le business plan

Etablir un échéancier (E/S)

Définir en amont les co(ts du projet

Définir et estimer la rentabilité d'un projet :

identifier les gains potentiels

la notion de cash flow prévisionnel

maitriser I'évaluation économique par les calculs de VAN, TRI, ROI
faciliter le choix du taux d'actualisation

prévenir les dangers de I'indicateur paypack

3 / Identifier et évaluer les différents risques

Définir les aléas, les imprévus, les certitudes et incertitudes
Apprécier et analyser les niveaux de risques : sensibilité, réversibilité

L'organigramme des risques



Valoriser et provisionner les risques

Piloter les risques

4 / Controle et suivi des colits du projet

Contréle des dépenses

Contréle des délais

Le tableau de bord de suivi : les indicateurs physiques et financiers
Le suivi des co(ts réalisés :

mesure et valorisation des temps passés

honoraires de consultants externes

impact des frais de structure

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

11 au 13 Nov. 2026 Distanciel

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com






