AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Balanced Scorecard

Lien : https://maroc-performance.com/formation/balanced-scorecard

CATEGORIE
DUREE REFERENCE Performance
3 jours (21h) FNC28 Financiere De

L'entreprise

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :
« Piloter la mise en oeuvre d'outils d'aide a la décision stratégique
« Définir un cadre méthodologique pour construire le Tableau de Bord stratégique
« Mesurer I'impact des décisions stratégiques

« Assurer leur suivi a I'aide d'indicateurs de performance et de création de valeur

POUR QUI ?

« DAF
« Responsable du contréle de gestion ou de la direction financiere

« Responsable fonctionnels et opérationnels



AROC ERFORMANCE
seil

La Référence pour la Formation et le Cc

1 / Mettre en place le balanced scorecard

Définir les objectifs traditionnels d'un tableau de bord

Les comparer a ceux du BSC

Mesure de la performance fondée sur la stratégie de I'entreprise
Quelle est sa place dans le contréle de gestion ?

Délimiter le champ d'application

Réussir la mise en place

Maitriser la méthodologie de conception du BSC

Les préalables

Relier la mesure de la performance a la stratégie

Identifier les critéres majeurs d'évaluation de la performance
Visualiser les points clés de la stratégie

Utiliser les bons outils informatiques

2 / Exploiter le balanced scorecard

Eclairer le pilotage de I'action stratégique

Relier les objectifs stratégiques aux initiatives et aux plans d'action opérationnels
Adapter I'action stratégique

Pilotage opérationnel, pilotage du changement

Elaborer un budget

En faire un outil de management au quotidien

Mesurer la valeur ajoutée générée

Coordonner ABC et BSC



4 Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

g8 Prochaines dates programmées

128 au 30 Oct. 2026 © Distanciel

[ Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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