
NEBOSH IGC : devenez expert international en santé
et sécurité au travail et gestion des risques
Lien :
https://maroc-performance.com/formation/nebosh-igc-devenez-expert-international-en-sante-et-
securite-au-travail-et-gestion-des-risques

 DURÉE
10 jours (70h)

 RÉFÉRENCE
QLA300

 CATÉGORIE
Sécurité et Risques
Professionnels

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre les principes fondamentaux de la santé et sécurité au travail

 Identifier et analyser les risques professionnels

 Mettre en place des mesures de prévention efficaces

 Maîtriser la réglementation internationale en SST

 Développer une culture de sécurité en entreprise

 Réduire les accidents du travail et maladies professionnelles

 Mettre en œuvre un système de management SST efficace

 Réaliser des évaluations et audits de sécurité

 Améliorer les conditions de travail des employés

 Préparer la certification NEBOSH IGC
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 POUR QUI ?

 Responsables santé et sécurité (HSE / QHSE)

 Ingénieurs sécurité

 Managers et superviseurs d’équipe

 Responsables industriels et opérationnels

 Chargés de prévention des risques

 Techniciens sécurité

 Toute personne impliquée dans la gestion de la sécurité au travail
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 Programme détaillé

1 / Introduction à la santé et sécurité au travail

• Concepts fondamentaux de la SST

• Importance de la prévention des risques

• Rôle du NEBOSH IGC dans les organisations

2 / Cadre légal et réglementaire international

• Principales obligations légales

• Responsabilités de l’employeur et des employés

• Normes internationales de sécurité

3 / Système de management de la santé et sécurité

• Structure d’un système SST

• Politique de sécurité

• Amélioration continue

4 / Identification des dangers

• Types de dangers professionnels

• Analyse des situations de travail

• Méthodes de détection des risques

5 / Évaluation des risques professionnels
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• Méthodologie d’évaluation

• Hiérarchisation des risques

• Mesures de contrôle

6 / Contrôle des risques et mesures préventives

• Élimination et réduction des risques

• Equipements de protection collective et individuelle (EPC/EPI)

• Mesures organisationnelles

7 / Sécurité des lieux de travail

• Aménagement des espaces

• Circulation et signalisation

• Conditions de travail sécurisées

8 / Risques physiques et chimiques

• Bruit, vibrations, chaleur

• Produits chimiques dangereux

• Gestion des expositions

9 / Risques biologiques et ergonomiques

• Agents biologiques

• Troubles musculo-squelettiques

• Amélioration des postes de travail

10 / Incendie et situations d’urgence

• Prévention des incendies

• Plans d’évacuation

• Gestion des urgences
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11 / Accidents du travail et enquêtes

• Analyse des accidents

• Méthodes d’investigation

• Actions correctives

12 / Surveillance de la santé au travail

• Suivi médical des travailleurs

• Indicateurs de santé

• Prévention des maladies professionnelles

13 / Culture sécurité et comportement humain

• Facteurs humains dans les accidents

• Sensibilisation et formation

• Leadership en sécurité

14 / Audit, contrôle et amélioration continue SST

• Audits de sécurité

• Évaluation des performances SST

• Amélioration continue des systèmes

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances
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 Prochaines dates programmées

 30 Nov. au 11 Déc. 2026  Présentiel - Casablanca

 01 au 12 Fév. 2027  Présentiel - Casablanca

 29 Mars au 09 Avr. 2027  Présentiel - Casablanca

 24 Mai au 04 Juin 2027  Présentiel - Casablanca

 19 au 30 Juil. 2027  Présentiel - Casablanca

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@maroc-performance.com
 Web : https//www.maroc-performance.com

Document généré le 11/11/2026 — Réf : QLA300
Maroc Performance — Tous droits réservés
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