
Système de management intégré QSE : maîtrisez la
qualité, la sécurité et l’environnement
Lien :
https://maroc-performance.com/formation/systeme-de-management-integre-qse-maitrisez-la-qu
alite-la-securite-et-lenvironnement

 DURÉE
5 jours (35h)

 RÉFÉRENCE
QLA305

 CATÉGORIE
Management Intégré
QSE

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre les principes d’un système de management intégré QSE

 Maîtriser les exigences des normes ISO 9001, ISO 45001 et ISO 14001

 Mettre en place une démarche QSE structurée et cohérente

 Identifier et gérer les risques qualité, sécurité et environnement

 Améliorer la performance globale de l’organisation

 Harmoniser les processus internes

 Développer une culture de prévention et d’amélioration continue

 Piloter les audits et évaluations QSE

 Renforcer la conformité réglementaire et normative
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 POUR QUI ?

 Responsables QSE

 Responsables qualité

 Responsables HSE

 Ingénieurs qualité et environnement

 Responsables production et exploitation

 Auditeurs internes

 Chefs de projet QSE

 Managers opérationnels

 Toute personne impliquée dans la gestion QSE ou la mise en œuvre de normes ISO
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 Programme détaillé

1 / Introduction au système de management intégré QSE

• Définition du QSE (Qualité, Sécurité, Environnement)

• Enjeux de l’intégration des systèmes

• Bénéfices organisationnels

2 / Référentiels normatifs du SMI

• ISO 9001 (Qualité)

• ISO 45001 (Santé et sécurité)

• ISO 14001 (Environnement)

3 / Analyse du contexte de l’organisation

• Parties intéressées

• Enjeux internes et externes

• Détermination du périmètre QSE

4 / Leadership et engagement de la direction

• Politique QSE intégrée

• Rôles et responsabilités

• Culture de performance globale

5 / Planification du système QSE
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• Analyse des risques et opportunités

• Objectifs QSE

• Plan d’action intégré

6 / Gestion des processus et approche système

• Cartographie des processus

• Interactions entre processus

• Pilotage par les indicateurs

7 / Gestion des risques QSE

• Identification des dangers

• Évaluation des impacts qualité, sécurité, environnement

• Mesures de maîtrise

8 / Mise en œuvre opérationnelle et contrôle

• Procédures QSE

• Suivi terrain

• Gestion des non-conformités

9 / Évaluation des performances et amélioration continue

• Audits internes QSE

• Indicateurs de performance

• Actions correctives et amélioration continueMar
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 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 07 au 11 Déc. 2026  Présentiel - Casablanca

 22 au 26 Fév. 2027  Présentiel - Casablanca

 19 au 23 Avr. 2027  Présentiel - Casablanca

 14 au 18 Juin 2027  Présentiel - Casablanca

 09 au 13 Août 2027  Présentiel - Casablanca

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@maroc-performance.com
 Web : https//www.maroc-performance.com
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