AROC ERFORMANCE

our la Formation et le Conseil

Yellow Belt Lean Management : développez les
fondamentaux de I’amélioration continue et
devenez acteur du changement

Lien :

https://maroc-performance.com/formation/yellow-belt-lean-management-developpez-les-fondam
entaux-de-lamelioration-continue-et-devenez-acteur-du-changement

DUREE REFERENCE CATEGORIE
3 jours (21h) QLA307 Lean Management

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les principes fondamentaux du Lean Management
« ldentifier les gaspillages dans les processus

« Participer a des projets d’amélioration continue

« Utiliser les outils Lean de base (5S, PDCA)

« Contribuer a la résolution simple de problémes

« Améliorer |'efficacité des processus de travail

« Développer une culture Lean au sein de I'organisation



POUR QUI ?

« Employés et opérateurs

« Agents administratifs

« Techniciens

« Superviseurs débutants Lean
« Membres d’équipes projet

« Toute personne découvrant le Lean Management



AROC ERFORMANC

our la Formation et le Conseil

1 / Introduction au Lean Management

Origine et principes du Lean
Notion de valeur ajoutée

Culture de I'amélioration continue

2 / Les bases du systéeme Lean

Muda, Mura, Muri (gaspillages)
Logique flux tiré vs flux poussé

Vision globale des processus

3 / Role du Yellow Belt dans I’organisation

Position dans les projets Lean
Contribution aux équipes d’amélioration

Responsabilités opérationnelles

4 / Identification des gaspillages

Surproduction et attentes
Mouvements inutiles

Surtraitement et défauts

5 / Outils Lean de base




5S
PDCA (Plan, Do, Check, Act)

Brainstorming et résolution simple de problémes

6 / Amélioration des processus

Observation terrain (Gemba)
Simplification des taches

Standardisation des pratiques

7 / Introduction a la résolution de problemes

Méthode des 5 pourquoi
Analyse simple des causes

Mise en place d’actions correctives

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances



g3 Prochaines dates programmées

[ 09 au 11 Déc. 2026 © Présentiel - Casablanca
[ 24 au 26 Fév. 2027 © Présentiel - Casablanca
[21 au 23 Avr. 2027 ' Présentiel - Casablanca
116 au 18 Juin 2027 © Présentiel - Casablanca
[ 18 au 20 Aot 2027 © Présentiel - Casablanca

[ Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

‘. Téléphone : +212 522 247 210
4 Email : contact@maroc-performance.com
@ Web : https//www.maroc-performance.com

Document généré le 11/11/2026 — Réf : QLA307
Maroc Performance — Tous droits réservés



