AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Evaluer une Entreprise (niveau 2)

Lien : https://maroc-performance.com/formation/evaluer-une-entreprise-niveau-2

CATEGORIE
Evaluation Et
Ingénierie Financiere

DUREE REFERENCE
2 jours (14h) FNC183

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Approfondir les différentes méthodes d'évaluation et arbitrer entre elles
«” Savoir choisir une méthode d'évaluation
« Evaluer les actifs incorporels et les synergies résultant d'une acquisition

« Etre en mesure d'évaluer un groupe d'entreprises

POUR QUI ?

« Directeur financier
« Chef d'entreprise
« Banquier

« Chargé d'évaluation



AROC ERFORMANCE
seil

La Référence pour la Formation et le Cc

1 / Préablables a I'évaluation

Retraiter les documents comptables
Effectuer I'audit d'acquisition

Challenger le business plan

2 / La méthode des DCF : Perfectionnement

Faut-il intégrer les synergies obtenues par I'acquisition ?
Choix du taux d’actualisation :

prime de risque

béta endetté et désendetté

prime de risque spécifique des entreprises non cotées
Répartition dette / fonds propres

Pondérer la valeur terminale dans la valeur d'entreprise

Evaluer un groupe : comptes individuels ou consolidés ?

3 / Les méthodes patrimoniales : Perfectionnement

Rappels sur I’ANC et le goodwill

Définir les actifs incorporels

Valorisation des principaux actifs incorporels : marques, brevets, fonds de commerce...
Exemples illustratifs

Valorisation des actifs immobiliers : valeur de marché ou par les loyers



4 / Les méthodes analogiques : Perfectionnement

Multiples de transaction et boursiers (sociétés cotées et non cotées)
Difficultés d’application :

définir I’échantillon

normes comptables

choix des multiples

5 / Appliquer les méthodes

Choix de la méthode adaptée a I’entreprise

De la valeur au prix

Décotes, primes de controle

Valeur financiere et stratégique

Comment traiter les actifs et dettes hors exploitation

Choisir entre la cession de parts sociales ou de fonds de commerce

6 / De I'évaluation a l'acquisition

Sécuriser I'évaluation :

due diligences d'acquisition
financier

social

processus...

Négociation du prix, clauses de complément de prix (earn out)



«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

24 au 25 Nov. 2026 Distanciel

25 au 26 Fév. 2027 Présentiel - Casablanca
27 au 28 Avr. 2027 Présentiel - Casablanca
24 au 25 Juin 2027 Présentiel - Casablanca
26 au 27 Ao(t 2027 Présentiel - Casablanca

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com
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