AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Elaboration de la Cartographie des Risques

Lien : https://maroc-performance.com/formation/elaboration-de-la-cartographie-des-risques

CATEGORIE
Controle Interne
Bancaire et Conformité

DUREE REFERENCE
2 jours (14h) FNC216

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les enjeux et objectifs d’'une une cartographie des risques

« Acquérir une méthodologie d'élaboration de ce document

POUR QUI ?

« Dirigeant opérationnel
« Risk manager

« Contréleur de gestion
« Auditeur interne

« Directeur financiers
« Expert-comptable

« Commissaire aux comptes



_AROC ERFORMAN

ur la Formation et le (

1 / Pourquoi élaborer une cartographie des risques ?

Définition, enjeux et principes généraux de la cartographie des risques

La cartographie des risques, outil de pilotage au service de la gouvernance de |'entreprise

2 / Définir le cadre d'analyse des risques
Définition d'une typologie ou d'un univers de risques

Elaboration de méthodologies d'analyse : comment choisir entre les 2 approches "top-down" ou
"bottom-up" ?

3 / Choisir une méthode pour identifier les risques auxquels est soumise l'entreprise

4 / Analyser les risques de I'entreprise et évaluer la gravité des risques en fonction de 2
critéres

le niveau de probabilité de survenance des risques

le niveau d'impact potentiel des risques

5 / Analyser les dispositifs de maitrise ou de traitement des risques mis en ceuvre au
sein de l'entreprise

Recensement des éléments de maitrise des risques

Cotation de I'efficacité des éléments de maitrise des risques : ces éléments permettent-ils de
réduire sensiblement le niveau de risque inhérent identifié ?

6 / Formaliser la cartographie des risques



Evaluation de I'adéquation entre niveau de risque et niveau de maitrise des risques

Notion de risque résiduel

7 / Elaborer une stratégie de gestion des risques

Les actions de prévention, réduction, ou transfert des risques

La mise en place d'un systeme de gestion des risques au quotidien

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

10 au 11 Déc. 2026 Distanciel

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com
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