AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Cycle Finance pour Dirigeants

Lien : https://maroc-performance.com/formation/cycle-finance-pour-dirigeants

DUREE REFERENCE CATEGORIE
5 jours (35h) MRLO6 Cycle Management

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Maitriser les principaux concepts financiers
« Orienter I'action financiéere, et prendre les bonnes décisions

« Dialoguer efficacement avec les partenaires financiers

POUR QUI ?

« Chef d'entreprise

« Directeur général

« Responsable de centre de profit
« Cadre décideur

« Membre d'une équipe de Direction
« Secrétaire général

« Non-spécialiste de la finance



_AROC ERFORMAN

ur la Formation et le (

1 / Analyser les éléments clés du Bilan et du Compte de résultat

Le compte de résultat, film de I'activité d'une période

Logique financiére du bilan en termes de ressources et d'emplois

Principes et mécanismes comptables : colt historique, prudence, séparation des exercices,...
L'amortissement, application du principe de rattachement des charges aux produits

Les provisions, application du principe de prudence

2 / Comprendre les contraintes financiéeres

Le besoin en fonds de roulement

La rentabilité économique et la rentabilité des capitaux investis
Le colt du capital investi

Les regles de base de I'équilibre financier et du financement

La création, la croissance, l'investissement

La dynamique entre le compte de résultat, le cash flow, la trésorerie et le BFR Mesurer la
rentabilité d’un investissement : méthodes de calcul et ratios clés : TIR, VAN, DRCI...

3 / Maitriser les bases de I'Analyse Financiere

Evaluer la profitabilité des ventes : SIG, capacité d'autofinancement

Retraitements pour passer au bilan financier : locations financements, affacturage
Fonds de roulement (FR) - Besoin en fonds de roulement (BFR) = Trésorerie Nette (TN)
Leviers d'actions des opérationnels sur les capitaux investis

Les 5 crises de trésorerie et les principaux remedes

Schéma de croissance équilibré



Exploiter les ratios significatifs
Ratios de gestion du BFR, rotation de |'actif immobilisé, ratios de structure, de trésorerie, ...

Ratio de rentabilité économique (ROCE) et rentabilité financiere

3 / Appréhender les flux de trésorerie

Flux de l'activité, de I'investissement et du financement
Evaluer I'équilibre entre le flux de trésorerie de I'activité et de I'investissement

Repérer les choix de financement, free cash flow

4 / Piloter la politique financiére de son entreprise

Les objectifs d'une politique financiére

Performance financiere et politique actionnariale

Motiver les opérationnels et développer une culture cash
Batir les équilibres : capitaux propres, BFR et endettement

Exprimer et expliquer une politique de distribution, de croissance externe, d’investissement et
de rentabilité opérationnelle

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances



g3 Prochaines dates programmées

10 au 14 Ao(t 2026 © Présentiel - Casablanca
05 au 09 Oct. 2026 © Distanciel
"/ 30 Nov. au 04 Déc. 2026 © Distanciel

{4 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

‘. Téléphone : +212 522 247 210
4 Email : contact@maroc-performance.com
& Web : https//www.maroc-performance.com
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