AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Prise de Parole en Public : les techniques pour
convaincre

Lien :
https://maroc-performance.com/formation/prise-de-parole-en-public-les-techniques-pour-convain
cre

DUREE REFERENCE CATECORIE
- Développement
2 jours (14h) MRL90 Personnel du Manager

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« ldentifier ses atouts et points faibles

« Exceller dans la prise de parole en public

« Mettre en valeur son image et affirmer son style
« Structurer un message synthétique et percutant

« Avoir confiance dans ses interventions



POUR QUI ?

« Manager
« Cadre
« Ingénieur

« Chef de projet prenant régulierement la parole en public



AROC ERFORMAN

ur la Formation et le ( il

1 / Renforcer ses atouts et travailler ses points faibles

Diagnostiquer ses points forts
Valoriser ses atouts et ses talents cachés

Identifier ses axes de progrés

2 / Mettre en valeur son image et affirmer son style

Décrypter son image émise et pergue
Trouver et affirmer son style

Quelles couleurs, quelles formes, quelles matieres ?

3 / Travailler la structure de son message

Travailler son objectif
Comprendre le contexte et I'environnement, maitriser les enjeux
Adopter le style, le plan et la sémantique adaptés

Conclure avec efficacité

4 / Gagner en assurance dans ses interventions

Réguler son émotion avant et dans I'action
Prendre toute sa place
Mobiliser son énergie

Développer sa présence et sa conscience de la situation et du groupe




5 / Travailler sa voix

Découvrir sa vraie voix
Prendre conscience de son "capital voix" et découvrir toutes ses possibilités

Elargir sa palette d'expression orale

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

«” Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

05 au 06 Nov. 2026 Distanciel

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com
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