AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Suivi et Controle du Chantier

Lien : https://maroc-performance.com/formation/suivi-et-controle-du-chantier

CATEGORIE
Gestion chantier et
parc automobile

DUREE REFERENCE
2 jours (14h) ACL177

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Appréhender I'importance de I'étude et de la préparation du chantier pour le bon déroulement de la
réalisation

« Acquérir les méthodes et les outils incontournables pour une préparation et un suivi efficace de
I'exécution

POUR QUI ?

« Maitres d'ouvrage publics et privés
« Les entreprises de construction principales et sous-traitantes

« Toute personne amenée a jouer un réle dans une opération de construction



AROC ERFORMANCE

r la Formation et le Cc |

1 / Préparation, Organisation et logistique chantier

Interactions entre la préparation, le phasage, la planification et la production
Phaser son chantier et planifier les ressources nécessaires a la réalisation

Que faut-il préparer avant la commande ferme (outils et méthodes) ?

Les éléments constitutifs d’un dossier, analyse et dépouillement

Etude des plans et autres documents clés, méthodes de reports d’informations
Identification des points a risques

Préparation a réception de la commande ferme

Construction d'un dossier d’exécution et organisation de la préparation rapprochée
Les points charniéres du chantier

Optimiser les ressources Hommes, Matiere, Matériel, Informations

Logistique en cours de chantier, gérer les achats, les approvisionnements de début de chantier
et les réapprovisionnements en cours de réalisation

2 / La gestion quotidienne du chantier : contréle et suivi de I’exécution

Suivi et contréle en cours de réalisation

Que faut-il suivre ? Quels outils mettre en place ? Quand faut-il controler ?...
Les priorités et planification des activités a forte valeur ajoutée

Suivi des consommations et éviter les dérapages (matiére, heures, matériels)

Gestion des travaux supplémentaires, les réceptions de chantier, les modifications de planning,

Les visites chantiers : les principes de base pour étre efficace

Qu’est-ce que la performance ? Comment |I'estimer ? Comment réduire les co(ts de la non
performance ?

Eviter la désorganisation et la gestion anarchique de son temps



3 / Coordination et planification

Coordination et contréle transversal des sous-traitants et des corps d’état périphériques a son
lot

Les différents types de planning et calendrier spécifiques aux métiers du batiment
Le planning le chemin critique et contréle des taches bloquantes

Les interférences entre corps d’état

Les missions clés du conducteur de travaux lors de la réunion de chantier

Les intéréts commerciaux de |'entreprise

Adopter un comportement ferme et constructif

Faire face aux problématiques soulevées lors de I'exécution du marché avec les donneurs
d'ordres (planning, TS, ...)

Etre capable d’apporter une réponse en adéquation avec I’enjeu de la demande et résister
sereinement aux pressions ou "exigences abusives" de certains partenaires

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

01 au 02 Déc. 2026 Distanciel

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com
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