AROC ERFORMANCE

bour la Formation et le Conseil

1ISO 31000 : management des risques

Lien : https://maroc-performance.com/formation/iso-31000-management-des-risques

DUREE REFERENCE CATEGORIE
3 jours (21h) QLA71 Normes Qualité

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Optimiser la maitrise des risques

« ldentifier les enjeux de la msie en ceuvre de I'ISO 31000 pour |'entreprise

POUR QUI ?

« Responsable environnement, santé, sécurité
« Chargé de mission sécurité
« Risk manager

« Pilote de processus



AROC ERFORMANCE
seil

La Référence pour la Formation et le Conse

1 / Introduction a la norme ISO 31000

La norme I1SO 31000 dans le systeme de gestion globale de I'entreprise

L'intégration du processus de management des risques dans le processus de |'entreprise

2 / La norme ISO 31000 : une nouvelle approche du risque

La prise en compte de I'’environnement culturel, politique, social et juridique
Qu’est-ce que le risque ? Différence entre risque et danger
La gestion des risques et sur ses enjeux pour l'entreprise

Qu’est qu’une politique de management du risque ?

3 / Les principes de la norme ISO 31000

Les 11 principes qui régissent la norme ISO 31000

Analyse de chacun des principes illustrée d’exemples réels issus de la vie des entreprises ou
des collectivités

4 / Le cadre organisationnel du management du risque

La boucle « conception - mise en ceuvre - surveillance - amélioration »

Les relations entre les composantes du cadre organisationnel de management du risque selon
la norme ISO 31000

Les grands chapitres : similitudes et différences entre les exigences de la norme I1SO 9001 et les
recommandations de I'ISO 31000

Exercice d’application de plusieurs chapitres par les stagiaires sur leur propre entreprise



5 / Le processus du management du risque

L'établissement du contexte : les objectifs, les stratégies, les domaines d'application
L'appréciation du risque : identification, analyse et évaluation

Le traitement du risque

La communication et la concertation : surveillance et revue

Particularités pour le management du risque élevé

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

«” Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

24 au 26 Fév. 2027 Présentiel - Casablanca
21 au 23 Avr. 2027 Présentiel - Casablanca
16 au 18 Juin 2027 Présentiel - Casablanca
18 au 20 Aolt 2027 Présentiel - Casablanca
20 au 22 Oct. 2027 Présentiel - Casablanca

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com






