AROC _ERFORMANCE

our la Formation et le (

OHSAS 18001

Lien : https://maroc-performance.com/formation/ohsas-18001

DUREE REFERENCE CATEGORIE
3 jours (21h) QLA73 Normes Qualité

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de.:

« Maitriser la veille réglementaire pour la conformité de I’'entreprise

« Mettre en ceuvre des méthodes et outils adaptés a I'étude des risques

« Réduire les risques et gérer les dysfonctionnements

« Améliorer sa démarche ou son systéme de management santé et sécurité

« Créer un manuel santé-sécurité pour l'entreprise



POUR QUI ?

« Responsable Santé Sécurité

« Responsable de systéme de management Santé Sécurité au Travail nouvellement nommé
« Responsable de projet Certification OHSAS 18001

« Préventeur

« Personne désignée pour s'occuper de la protection et de prévention des risques professionnels dans
I'entreprise

« Manager
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1/ Intégrer les évolutions des obligations santé et sécurité au travail et de la
prévention des risques professionnels

Conformité et veille réglementaire en SST

Assurer la conformité réglementaire

2 / Maitrise et gestion des risques

Réduire les risques pour la santé-sécurité
Analyser et gérer les dysfonctionnements

Mesurer lI'impact des accidents, incidents et maladies professionnelles

3 / Amélioration de sa démarche ou de son systeme de management de la prévention

Validation des acquis et compléments individuels

Création d'un manuel santé-sécurité entreprise

4 / Mise en ceuvre et fonctionnement du systeme de management SST

Formaliser les rOles et responsabilités de chacun

Identifier et pourvoir les compétences clés ; mettre en place les formations obligatoires ou
autres

Créer un plan de communication
Créer et maitriser un systeme documentaire simple et pertinent
Garantir la maitrise opérationnelle des activités clés en matiere de SST

Anticiper les situations d'urgence



5 / Surveillance et amélioration continue

Choisir ses indicateurs en cohérence avec la politique SST et les risques critiques. Construire et
exploiter son tableau de bord

Déclencher des actions correctives pour éviter le renouvellement d'accidents et les actions
préventives pour les presqu'accidents

S'améliorer par I'audit interne

Organiser des revues de direction

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

08 au 10 Juil. 2026 Présentiel - Casablanca
02 au 04 Sep. 2026 Distanciel
28 au 30 Oct. 2026 Distanciel

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com



