
Paie pour DRH et RRH
Lien : https://maroc-performance.com/formation/paie-pour-drh-et-rrh

 DURÉE
3 jours (21h)

 RÉFÉRENCE
RH108

 CATÉGORIE
Paie, Politique de
Rémunération et
Informatisation de la
Paie

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Maîtriser l'ensemble des aspects liés à la paie

 Connaître la procédure d'un contrôle pour mieux se préparer

 POUR QUI ?

 DRH, responsable RH

 Directeur administratif et financier supervisant le service paie, sans entrer dans la technique paie au
quotidien
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 Programme détaillé

1 / Introduction

• Comprendre les principes de base de la paie

• Connaître les principales composantes du bulletin de paie

• Appréhender le cadre juridique et réglementaire relatif à la paie

2 / Les éléments du salaire et les cotisations sociales

• Identifier les différents éléments du salaire

• Comprendre le calcul des cotisations sociales

• Connaître les différents organismes sociaux

3 / Les charges sociales patronales et salariales

• Fiabiliser le calcul des charges sociales

• Maîtriser les différentes contributions à la charge de l'employeur et de l'employé

4 / Le processus paie et ses contrôles

• Valider la qualité du processus paie

• Mettre en place des contrôles internes pour sécuriser la paie

5 / Audit et contrôle de la paie

• Connaître la procédure d'un contrôle pour mieux se préparer

• Maîtriser les étapes de l'audit de paie
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6 / Aspects fiscaux de la paie

• Comprendre les implications fiscales des éléments de la paie

• Assurer la conformité fiscale des traitements de paie

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@maroc-performance.com
 Web : https//www.maroc-performance.com
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