AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Construire son Dossier d’Achat en Accord avec la
Réglementation du Public

Lien :
https://maroc-performance.com/formation/construire-son-dossier-dachat-en-accord-avec-la-regle
mentation-du-public

DUREE REFERENCE CATEGORIE
3 jours (21h) SP22 Achats Publics

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Elaborer un dossier de consultation

« Savoir rédiger un CCAP adapté a son projet

POUR QUI ?

« Cadres
« Acheteurs

« Rédacteurs des services achats et marchés



AROC ERFORMANCE
C il

ur la Formation et le (

1 / Introduction a la Réglementation des Marchés Publics

Comprendre les bases légales et réglementaires des marchés publics

Identifier les différentes pieces d'un dossier d’achat public

2 / Distinguer et rédiger les différentes pieces contractuelles

Comprendre le role et I'importance des piéces contractuelles
Définir la fonction et le contenu normatif des différents documents

Elaborer une liste de questions en relation avec la rédaction de I'avis de publicité et le
réglement de la consultation

Mettre en place des documents simplifiés en procédure adaptée

Déterminer les points clés de la rédaction des dossiers de consultation

3 / Réfléchir a la stratégie d’organisation de la consultation

Présenter les différentes phases de la démarche d'achat
Exprimer et formuler son besoin au plan technique
Définir une durée, un allotissement et une forme de marché

Exprimer et pondérer ses critéres de choix des offres

4 / Rédiger un Cahier des clauses administratives particulieres (CCAP)

Rédiger les clauses impératives a introduire
Etablir un canevas de clauses types

Réfléchir aux clauses garantissant une bonne exécution



Identifier le régime des clauses de prix et autres clauses financieres

5 / Choisir un Cahier des clauses administratives générales (CCAG)

Comprendre I'utilité et le choix des différents CCAG
Identifier le champ d'application de chaque CCAG
Etudier les principaux schémas prévus

Savoir déroger aux documents généraux

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

25 au 27 Nov. 2026 Distanciel

03 au 05 Fév. 2027 Présentiel - Casablanca
31 Mars au 02 Avr. 2027 Présentiel - Casablanca
26 au 28 Mai 2027 Présentiel - Casablanca
21 au 23 Juil. 2027 Présentiel - Casablanca

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com
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