AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Fondamentaux Comptabilité Publique

Lien : https://maroc-performance.com/formation/fondamentaux-comptabilite-publique

CATEGORIE
Finances et
Comptabilité Publiques

DUREE REFERENCE
3 jours (21h) SP51

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Appréhender les spécificités de la gestion budgétaire et comptable publique
« Maitriser I'ensemble du processus d'élaboration budgétaire
« Maitriser le processus d'exécution budgétaire

« Maitriser les étapes clés pour la cléture des comptes

POUR QUI ?

« Collaborateur comptable
« Comptable Général

« Adjoint Chef Comptable
« Agent Administratif

« Agent en charge de préparer le budget



AROC _ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil




1 / Présentation générale de la comptabilité publique

Comprendre les principes de base de la comptabilité publique

Identifier les différences entre la comptabilité publique et la comptabilité privée

2 / Cadre Légal et Réglementaire

Connaitre les textes |Iégislatifs et réglementaires régissant la comptabilité publique
Comprendre les obligations lIégales des entités publiques en matiére de comptabilité

Appréhender le réle des différents organismes de contrble et de régulation

3 / Le Budget de I'Etat et des Collectivités Locales

Comprendre le processus de préparation et d’adoption du budget
Analyser la structure du budget de I'Etat et des collectivités locales

Identifier les sources de financement et les types de dépenses

4 / Exécution du Budget

Maitriser les étapes de I'exécution budgétaire
Comprendre les mécanismes de contrbéle des dépenses publiques

Appréhender les procédures de répartition et de gestion des crédits budgétaires

5 / Les Opérations de Cloture

Maitriser les étapes clés pour la cléture des comptes
Connaitre les techniques et outils pour la préparation des états financiers de cléture

Vérifier et valider les opérations de fin d’exercice pour assurer la fiabilité des comptes



«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances
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