
Budget des Collectivités Territoriales
Lien : https://maroc-performance.com/formation/budget-des-collectivites-territoriales

 DURÉE
3 jours (21h)

 RÉFÉRENCE
SP59

 CATÉGORIE
Finances et
Comptabilité Publiques

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Elaborer, exécuter et suivre efficacement les budgets locaux

 POUR QUI ?

 Contrôleur de gestion

 Responsable du budget

 Contrôleur budgétaire

 Chef Comptable

 Responsable comptable secteur public

 Responsable opérationnel
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 Programme détaillé

1 / Introduction au Budget des Collectivités Territoriales

• Comprendre les principes fondamentaux du budget des collectivités territoriales

• Identifier les acteurs impliqués dans le processus budgétaire

• Appréhender les enjeux de la planification budgétaire pour les collectivités territoriales

2 / Cadre Légal et Réglementaire

• Connaître les lois et règlements encadrant la préparation et l’exécution des budgets des
collectivités territoriales

• Analyser les réformes récentes et leur impact sur le processus budgétaire

• Maîtriser les obligations légales en matière de transparence et de reddition de comptes

3 / Analyse des Ressources Financières

• Identifier les différentes sources de financement des collectivités territoriales (impôts,
subventions, emprunts, etc.)

• Évaluer les recettes prévisionnelles en tenant compte des contraintes économiques et sociales

• Utiliser des outils et techniques pour optimiser les ressources financières

4 / Détermination des Dépenses

• Classifier les différents types de dépenses (fonctionnement, investissement, etc.)

• Élaborer des prévisions de dépenses en fonction des priorités et des contraintes budgétaires

• Appliquer les principes de gestion des dépenses publiques pour assurer l’efficience et
l’efficacité
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5 / Techniques de Prévision Budgétaire

• Utiliser des techniques de prévision budgétaire adaptées au contexte des collectivités
territoriales

• Analyser les données historiques pour projeter les tendances futures

• Intégrer les variables économiques et sociales dans les prévisions budgétaires

6 / Élaboration du Budget Participatif

• Comprendre les principes et les avantages du budget participatif

• Impliquer les citoyens et les parties prenantes dans le processus budgétaire

• Concevoir des mécanismes de consultation et de participation citoyenne efficaces

7 / Planification et Programmation Pluriannuelle

• Élaborer des plans pluriannuels pour une gestion budgétaire à moyen et long terme

• Intégrer les projets d’investissement dans une perspective pluriannuelle

• Assurer la cohérence entre le budget annuel et les plans de développement locaux

8 / Exécution et Suivi du Budget

• Mettre en place des procédures efficaces pour l’exécution du budget

• Utiliser des outils de suivi et d’évaluation pour contrôler l’exécution budgétaire

• Gérer les écarts budgétaires et prendre des mesures correctives appropriées

9 / Évaluation et Reddition de Comptes

• Évaluer les résultats obtenus par rapport aux objectifs fixés

• Préparer des rapports de reddition de comptes pour assurer la transparence budgétaire

• Mettre en œuvre des audits internes et externes pour améliorer la gestion budgétaire
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 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 03 au 05 Fév. 2027  Présentiel - Casablanca

 31 Mars au 02 Avr. 2027  Présentiel - Casablanca

 26 au 28 Mai 2027  Présentiel - Casablanca

 21 au 23 Juil. 2027  Présentiel - Casablanca

 22 au 24 Sep. 2027  Présentiel - Casablanca

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@maroc-performance.com
 Web : https//www.maroc-performance.com
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