AROC ERFORMANCE

pour la Formation et le Conseil

Pratique de la Fonction Achat

Acquérir les bases de la fonction achat en 2 jours avec cette formation pratique

Lien : https://maroc-performance.com/formation/pratique-de-la-fonction-achat

DUREE REFERENCE
2 jours (14h) ACL24

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :
«” Savoir analyser et exprimer le besoin d'achat
« Etre en mesure de sélectionner et de suivre ses fournisseurs
« Savoir optimiser les codts d'achat
« Satisfaire les clients internes

« Etre capable de piloter la performance des achats

POUR QUI ?

« Toute personne souhaitant acquérir les bases de la fonction achat

CATEGORIE
Achat au quotidien
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1 / Fonction achat et compétences de I'acheteur

Situer la fonction achat dans I'entreprise

Découvrir la mission des achats et les impacts sur la rentabilité

Comprendre le role de I'acheteur : enjeux et risques auxquels il doit répondre
Identifier les compétences de I'acheteur : savoir, savoir-faire, savoir étre
Repérer les étapes clés en achat

Organiser sa fonction d'acheteur du besoin au suivi

Identifier les interlocuteurs des achats

2 / Cerner tous les besoins en achats

Recenser les besoins des clients internes

Classer les produits, les prestations, les fournisseurs et sous-traitants

3 / Analyser un besoin d'achat

Obtenir le descriptif du besoin aupres d'un client interne

Formaliser sous forme d'un cahier des charges

4 / Analyser le marché pour effectuer un sourcing fournisseurs

Trouver des sources d'information achats pertinentes
Utiliser un tableau d'analyse de marché

Découvrir les notions de risques et d'opportunités



5 / Consulter et analyser les offres

Préparer une grille de comparaison des offres techniques et commerciales des fournisseurs
Décomposer un prix en postes de co(ts

Raisonner en co(t total

6 / Préparer la négociation contractuelle

Structurer un entretien grace a la grille de négociation achats
Distinguer commandes ponctuelles, ouvertes et contrat-cadre

Repérer les points essentiels d'un contrat d'achat

7 / Suivre et améliorer la performance

Connaftre les principaux indicateurs de mesure
Optimiser le tableau de bord achats

Découvrir les notions de RSE

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter ['assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances



g3 Prochaines dates programmées

719 au 20 Nov. 2026  Distanciel

126 au 27 Jan. 2027 © Présentiel - Casablanca
[ 25 au 26 Mars 2027 © Présentiel - Casablanca
[ 25 au 26 Mai 2027 © Présentiel - Casablanca
7122 au 23 Juil. 2027 © Présentiel - Casablanca

[ Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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