AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Excel : créer des graphiques attirants

Lien : https://maroc-performance.com/formation/excel-creer-des-graphiques-attirants

DUREE REFERENCE CATEGORIE
2 jours (14h) BPO34 Excel

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre comment améliorer la lisibilité d'un graphique
« Etre en mesure de concevoir un graphique avec méthode et précision
« Apprendre a construire des graphiques personnalisés et avancés

« Pouvoir créer des modeéles de graphiques et de classeur pour gagner du temps

POUR QUI ?

« Tout utilisateur Excel
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1 / Présentation des différents types de graphique

Graphique a 1 axe
Graphiques a 2 ou 3 axes

Graphique en étoiles

2 / Réussir un graphique : les étapes a respecter

Analyser les données
Choisir le graphique approprié

Mettre en forme le graphique et renforcer son impact

3 / Construire et mettre en forme un graphique

Rappel rapide sur les bases

Ajuster, compléter les données sources pour faciliter I'analyse
Faire référence a des données sur une ou plusieurs feuilles
Adapter I'échelle des axes et I'ordre de tracage des séries
Modifier la Iégende, les titres

Insérer du texte libre, des images

Afficher une courbe de tendance

4 / Personnaliser I'apparence générale d'un graphique

Définir la position et la présentation du titre

Choisir I'apparence du quadrillage des axes




Modifier le texte et I'emplacement de la Iégende

Changer la taille, la couleur et I'orientation des textes du graphique

5 / Construire des graphiques élaborés

Choisir un type de graphique

Créer des graphiques a deux axes

Combiner plusieurs types de graphiques en un seul

Mettre en perspective avec deux axes (principal et secondaire)
Construire un diagramme de Pareto

Intégrer des courbes de tendance, Sparkline et prévisions

6 / Concevoir des graphiques spécifiques

Utiliser un graphique en nuage de points

Comparer des données sur deux variables

"Surface", représentation en trois dimensions d'un ensemble de données
Créer un graphique bulle

Graphique de type "Radar", comparer plusieurs variables en paralléle

7 / Utiliser différentes sources de données pour construire le graphique

Créer un graphique croisé dynamique a partir d'une base de données

Créer un graphique croisé dynamique a partir d'un tableau croisé dynamique

8 / Modifier la source de données du graphique

Afficher ou masquer une partie des données en utilisant le mode plan

Ajouter ou supprimer des séries a la source de données

9 / Utiliser des modeles pour gagner du temps

Créer un modeéle de graphigue pour enregistrer les parametres de mise en forme



Utiliser le modele personnalisé pour créer un nouveau graphique
Enregistrer vos tableaux standards dans un modeéle de classeur

Créer un nouveau classeur a partir du modele

10 / Insérer un graphique Excel dans un document Word

Copier un tableau Excel dans un document Word

Copier un tableau Excel dans un document Word avec liaison

11 / Trucs et astuces pour communiquer vos graphiques

Coller un graphique en tant qu'image

Animer des graphiques dans PowerPoint

Manipuler les graphiques croisés dynamiques

Business Intelligence, concevoir un tableau de bord de graphiques

Fonctions avancées : DECALER, FREQUENCE, PREVISION, CROISSANCE, PENTE

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances



g3 Prochaines dates programmées

22 au 23 Déc. 2026 © Distanciel

(11 au 12 Fév. 2027 © Présentiel - Casablanca
(713 au 14 Avr. 2027 © Présentiel - Casablanca
110 au 11 Juin 2027 © Présentiel - Casablanca
(710 au 11 Aot 2027 © Présentiel - Casablanca

[ Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

‘. Téléphone : +212 522 247 210
4 Email : contact@maroc-performance.com
@ Web : https//www.maroc-performance.com
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