
Créer et Animer un Blog
Lien : https://maroc-performance.com/formation/creer-et-animer-un-blog

 DURÉE
2 jours (14h)

 RÉFÉRENCE
CF55

 CATÉGORIE
Réseaux Sociaux et
Communication
Digitale

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Acquérir les connaissances suffisantes permettant la création, l’animation et la promotion d’un blog
d’entreprise

 POUR QUI ?

 Responsables et chargés de communication web

 Webmasters

 Responsables éditoriaux ayant acquis les techniques rédactionnelles pour le web
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 Programme détaillé

1 / Introduction

• Définition et enjeux du blog

• Historique du blog et champs d’action

• Importance stratégique du blog pour une entreprise

2 / Connaître le cadre légal de la publication en ligne

• Droits de la propriété intellectuelle : connaître ses responsabilités en tant que blogueur

3 / Elaborer un blog

• Le blog au sein de la stratégie digitale

• Les différents CMS pour la création de blog

• WordPress, le CMS le plus utilisé dans le monde

• Créer un cahier des charges pour son blog

4 / Choisir un du support

• Panorama des différents outils (WordPress, Jimdo, Wix, Blogger, Tumblr…)

• Choisir un support en fonction de objectifs et compétences internes

• Créer un cahier des charges

• Choix du nom de domaine, template et plugins

• Plateforme ou hébergement propre
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5 / Préparer ses contenus

• Architecture d’un contenu

• Les fondamentaux du SEO pour optimiser son contenu pour Google

• Intégrer un module newsletter

• Intégrer un module de partage vers les réseaux sociaux

6 / Mesurer son audience

• Intégrer le code Google Analytics

• Analyser son audience

• Définir des objectifs

• Les outils d’analyse

7 / Promouvoir son blog

• Le netlinking

• Le guest-blogging

• Ouvrir son blog au collaboratif

• Partager son contenu sur les réseaux sociaux

8 / Maitriser les règles du blog en entreprise

• Nommer un super administrateur

• Attribuer des rôles aux contributeurs

• Le calendrier éditorialMar
oc

 P
er

fo
rm

an
ce

Mar
oc

 P
er

fo
rm

an
ce



 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 01 au 02 Déc. 2026  Distanciel

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@maroc-performance.com
 Web : https//www.maroc-performance.com
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