AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Intégration du Digital dans la Pédagogie des
Formateurs

Lien :
https://maroc-performance.com/formation/integration-du-digital-dans-la-pedagogie-des-formateu
rs

DUREE REFERENCE CATIECERLE
3 jours (21h) CF136 Eégl::ilnléearmng et E-

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :
« Comprendre les enjeux du digital dans le monde de la formation professionnelle

« Concevoir des contenus pédagogiques intégrant le digital

« Préparer et prolonger les apprentissages, pour une meilleure efficacité de la formation

POUR QUI ?

« Professionnels de la formation



AROC ERFORMANCE
seil

La Référence pour la Formation et le Cc

1 / Comprendre les enjeux du digital dans le monde de la formation professionnelle

Comprendre ce que I'on appelle « Digital Learning »
Les enjeux et apports du digital dans I'apprentissage
Le "digital learning" et les apports des neurosciences

Utiliser les cartes heuristiques ou cartes mentales

2 / Concevoir le parcours pédagogique

Partir du contexte et des besoins des participants
Définir des stratégies pédagogiques

Augmenter |'attrait et |'efficacité du parcours grace au digital

3 / Exploiter les outils et les solutions digitaux dédiés a la formation

Associer les outils a des usages potentiels.

Partage de connaissances

Interactions entre pairs

Soutien de I'engagement et de I'attention des participants
Validation des acquis

Accompagnement des apprentissages de terrain

Se donner des criteres de choix entre les outils

4 / Créer des ressources avec des outils digitaux simples

Créer un "teaser" avec un outil de vidéo animée



Créer un contenu interactif
Créer des infographies ou des bandes dessinées

Utiliser des outils digitaux pendant ses animations : Mur digital, jeux pédagogiques,
brainstorming, sondage...

Faire produire les participants en mode collaboratif
Créer un "parcours apprenant" avec des QR codes

Créer ses supports d'évaluation des acquis en ligne

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

«” Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

10 au 12 Fév. 2027 Présentiel - Casablanca
07 au 09 Avr. 2027 Présentiel - Casablanca
02 au 04 Juin 2027 Présentiel - Casablanca
04 au 06 Aolt 2027 Présentiel - Casablanca
06 au 08 Oct. 2027 Présentiel - Casablanca

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com






