AROC ERFORMANCE

bour la Formation et le Conseil

Evaluation Achats et Marchés Publics

Lien : https://maroc-performance.com/formation/evaluation-achats-et-marches-publics

DUREE REFERENCE CATEGORIE
3 jours (21h) ACL73 Achats publics

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Maitriser les outils d'évaluation des achats

« Mettre en place un systeme d'évaluation des Achats Publics et de ses fournisseurs

POUR QUI ?

« Toute personne ayant en charge la gestion d'actes d'achat



AROC ERFORMANC

La Référence pour la Formation et le Conseil

1 / Principes fondamentaux et champs d'application des marchés publics

Définition et acteurs des marchés publics
Présentation du Code de la Commande Publique

Les principes fondamentaux de la commande publique

2 / Introduction sur le controle de gestion

Les grands principes du controle de gestion

Le contrble de gestion appliqué aux Achats Publics

3 / Maitrise de la chaine logistique

Démarche et organisation
La commande
La gestion des stocks et approvisionnements

L'évaluation des fournisseurs

4 / Introduction aux tableaux de bord

Les différentes conceptions possibles de TdB
Les différentes définitions de Tableau de Bord

La nécessité et les objectifs du Tableau de Bord

5 / Présentation des tableaux de bord



Les indicateurs
Interprétation des indicateurs

Les différents tableaux de bord

6 / Elaboration d'un tableau de bord

Les critéeres a suivre : par produit, par fournisseur, par prestataire
Les critéres liés au processus d'achats

Collecte des informations

Construction et I'utilisation pratique

Lancement du tableau de bord

7 / Exploitation des résultats

Etude des résultats

"Quoi" transmettre, en quelle quantité, et a qui ?

8 / Les actions engagées

En fonction des résultats, engager des actions de part et d'autre
Planification
Suivi de I'efficacité des actions

Assurer une relation pérenne avec ses fournisseurs ou sous-traitants

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Role

« Mises en Situation pour faciliter ['assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances



g3 Prochaines dates programmées

7129 au 31 Juil. 2026 © Présentiel - Casablanca
[ 23 au 25 Sep. 2026 © Distanciel
119 au 23 Nov. 2026 © Distanciel

{4 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

‘. Téléphone : +212 522 247 210
4 Email : contact@maroc-performance.com
& Web : https//www.maroc-performance.com
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