AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Mieux Communiquer avec les Jeunes

Lien : https://maroc-performance.com/formation/mieux-communiquer-avec-les-jeunes

DUREE REFERENCE CATEEORIE
@ Jours (14 pPe2 Efficacoment |

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Mieux connaftre la nouvelle génération, découvrir et revoir les outils de communication

« Se donner des codes communs pour favoriser le travail en équipe de jeunes

POUR QUI ?

« Toute personne désireuse d’améliorer sa communication professionnelle
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1 / Mieux connaitre la « nouvelle génération »

Ses réactions, ses manieres de penser, d’apprendre

2 / Mieux percevoir les différentes situations relationnelles

Etre davantage en mesure de décrypter les comportements

3 / Ecouter pour mieux comprendre

Ecouter et aider un collegue, une classe en difficulté

Déceler les résistances et les besoins, désamorcer I'agressivité

4 /| Exprimer ses idées et remarques de facon convaincante

Transmettre plus clairement des messages difficiles a dire

Avoir des entretiens plus satisfaisants, avec les parents

5 / Développer une communication claire

Savoir reconnaltre et apprécier les éléves
Développer le langage de la motivation

Instaurer des relations de qualité entre adultes




«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

15 au 16 Déc. 2026 Distanciel

19 au 20 Jan. 2027 Présentiel - Casablanca
18 au 19 Mars 2027 Présentiel - Casablanca
18 au 19 Mai 2027 Présentiel - Casablanca
15 au 16 Juil. 2027 Présentiel - Casablanca

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com
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