AROC ERFORMANCE

La Référence pour la Formation et le Conseil

Efficacité Professionnelle : s’affirmer dans sa
fonction

Lien :
https://maroc-performance.com/formation/efficacite-professionnelle-saffirmer-dans-sa-fonction

DUREE REFERENCE CATECORIE
- Efficacité
3 jours (21h) DP151 professionnelle

OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :
« Disposer des outils pour s’affirmer efficacement dans sa fonction

« Ajuster son comportement a celui des autres avec plus d’assurance

POUR QUI ?

« Toute personne désireuse de se perfectionner dans le développement de son efficacité



AROC ERFORMANCE
C il

ur la Formation et le (

1 / Comprendre les principes de I'efficacité personnelle

Appréhender les dimensions de I'efficacité
Distinguer les vecteurs de I'efficacité : orientation production et orientation relation

Connaitre les différents styles professionnels et les utiliser a bon escient

2 / Développer sa créativité

Connaitre les techniques de brainstorming et d'élargissement d'idées

Techniques nouvelles de créativité : la visualisation d'intuition, la projection mentale dans le
futur

3 / Développer son sens relationnel

Monter un dossier en préparant l'argumentation, la réponse aux objections
Dépasser ses préjugés et surmonter ses obstacles intellectuels

Faire adhérer les autres par la force de sa conviction

Travailler la reformulation positive pour mieux faire passer ses messages
Optimiser sa contribution au travail d'équipe

Etre force de proposition

4 / Développer son énergie

Optimiser son organisation personnelle en tenant compte de ses biorythmes
Développer son sens du concret

Rester objectif dans toutes les situations en maitrisant son émotivité



Se créer un environnement de travail opérationnel

5 / Etablir un contrat personnel de succes

Tableaux d'évaluation, contrdle d'actions et réajustements

Oser les changements pour faire évoluer sa carriere

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

21 au 23 Oct. 2026 Distanciel

Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

Téléphone : +212 522 247 210
Email : contact@maroc-performance.com
Web : https//www.maroc-performance.com
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